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3 POLITIKA ORGANIZACE

Vizi managementu spoleénosti je zavadéni novych technologii, trvaly rist a stabilita spoleénosti,
vysoce profesionalni tym zaméstnanc(, aktivni komunikace se zakaznikem a dodavateli a dokonala
kvalita nabizenych sluzeb. Spoleénost ma zaveden, udrzovan a certifikovan integrovany systém
managementu dle norem CSN EN 1SO 9001, CSN EN ISO 14001 a CSN EN ISO 45001.

V navaznosti na vizi vyhlasuje vedeni spolecnosti tuto politiku v oblasti systému
managementu kvality

Pouze kvalitni provedeni v§ech proces dava produkt, ktery je pfijatelny pro zakaznika. Jen
takto provedené dilo zajistuje konkurenceschopnost spole¢nosti a tim i jeji prosperitu.
Kvalita, ktera je zakladnim kamenem prosperity spolecnosti, musi byt véci v8ech
zaméstnancu.

Kvalita musi byt dosahovéna i v oblasti mezilidskych vztahul, a to jak uvniti spoleénosti, tak i u
vneéjsich vztaht s obchodnimi partnery.

Zvy3ovani spokojenosti zakaznika je nas cil.

Zakaznik je hlavni a zakladni hodnotitel nasi prace.

Pribézné prezkoumavani a prehodnocovani strategie spolecnosti, politky kvality a
postupnych cili musi vést ke zlepSovani efektivnosti jak systému managementu kvality, tak i
hospodaiského postaveni spolecnosti.

Politika kvality musi ve své strategii neustale odrazet aktudini stav spolecnosti i trhu a musi
prokazovat kontinuitu a vhodnost v dané etapé.

Politika kvality zahrnuje konkrétni a osobni angaZovanost a aktivitu ¢lenii vedeni spole¢nosti
pfi rozvijeni, uplatiovani a plnéni pozadavk( systému managementu kvality a jeho neustalé
zlepSovani.

V navaznosti na vizi vyhlaSuje vedeni spole¢nosti tuto politiku v oblasti systému
environmentalniho managementu

Spoleénost umozni pfistup vefejnosti a zainteresovanych stran ke vsem informacim o
environmentalnich aspektech, dopadech a profilu spole¢nosti. Spoletnost bude podporovat
vyménu informaci a otevieny dialog se zaméstnanci, dodavateli, zakazniky a spolupracovat s
organy statni spravy, krajskymi tfady a zajmovymi skupinami.

Vedeni spoleénosti se zavazuje plnit zavazné povinnosti na ochranu Zivotniho prostredi,
v&etné prevence znecisténi a jiné pozadavky, kterym podléha. Spole¢nost bude dodrzovat
zavazné limity emisi do Zivotniho prostfedi a usilovat o jejich minimalizaci.

Spoleénost se zavazuje postupné snizovat spotiebu energii a surovin na zakladé védeckych
a technickych poznatkd, zabezpedit jejich ekologickou manipulaci, skladovani, zpracovani
a likvidace oball. Pfednostné pouzivat nové, ekologicky Setrné materialy, vyrobky a sluzby.
Spole&nost se zavazuje dbat o fadnou Gdrzbu mechanizmi a zafizeni, pfednostné pouzivat
ekologicky Setrné technologie. Zabezpeéit provoz s ohledem na minimalizaci zatéze Zivotniho
prostiedi pfedevsim v oblastech vod, pldy, ovzdu$i, hluku, prasnosti, exhalaci, vibraci a
odpadu.

Vedeni spoleénosti se zavazuje, Ze v ramci environmentalni politiky bude stanovovat
a pravidelné pfezkoumavat environmentalni cile, cilové hodnoty a programy EMS.
Spoleénost se zavazuje pouzivat pouze materialy a vyrobky, které jsou bezpeéné z hlediska
jejich zamySleného pouZivani. Dbat o ochranu zdravi zaméstnancil a ochranu vnéjSich
subjekt souvisejicich s prostfedim, ve kterém spole¢nost vykonava svoji ¢innost.
Spole&nost se zavazuje vzdélavat, cvicit a motivovat zaméstnance na vSech stupnich fizeni a
informovat je o environmentainich dopadech jejich prace. Piedavat environmentalni
zkusenosti uvnitf spoleénosti a mezi dodavatele a spolupracujici organizace.

Vedeni spole€nosti se zavazuje k neustalému zlepSovani v ramci environmentalnich
managementu a environmentalniho profilu spole¢nosti v souladu s urovni technického
poznani tak, aby se zabranilo nevratnému poskozeni Zivotniho prostfedi a zarovern se
zvy3ovala environmentalni vykonnost.
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V navaznosti na vizi vyhlasuje vedeni spoleénosti tuto politiku v oblasti systému
managementu BOZP

Zaméfovat se na prevenci v oblasti BOZP, a s tim souvisejici prevenci incident(, nehod a
havarii. Vyuzivat dostupné, technické a organizadni prostfedky pro pfedchazeni véem
moznostem negativnich jev(, nehod a havarii.

Zaji§tovat bezpetné a zdravé pracovni podminky, odstrariovat nebezpeéi a snizovat rizika
ohrozujicich bezpegnost a zdravi zaméstnanci, pfechazet zranénim a poskozeni zdravi
pfi praci.

Stanovovat konkrétni odpovédnosti za pinéni jednotlivych ukoli v oblasti BOZP a
pridélovat pravomoci na viech trovnich fizeni, zejména u vedoucich zaméstnanci.
Zabezpecovat a Fidit BOZP s ohledem na respektovani zavaznych legislativhich a
normativnich predpisu.

Podporovat povédomi zaméstnanct a dodavatelskych firem k péé&i o BOZP, bezpeénost a
ochrana zdravi pfi praci je véci kazdého vlastniho zaméstnance u zaméstnance
subdodavatelskych firem.

Rozvijet kvalifikaci a motivaci zamé&stnanctl s ohledem na soucasné a budouci potfeby
spole¢nosti.

DodrZovat pfislusné pravni a jiné pozadavky v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi pfi
praci.

Projednavat se zaméstnanci relevantni aspekty BOZP.

V oblasti BOZP komunikovat s veiejnosti, organy mistni spravy, statnimi institucemi a takeé
se zakazniky a dodavateli a dal§imi Zainteresovanymi stranami.

Kontinualné zlep$ovat vztah spoleénosti k ochrané a zdravi pfi praci.
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